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1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
Le Président, Aldéo Saulnier, fait l’ouverture de la réunion à 16h01 et souhaite la bienvenue à tous. 
 
 
2. PRÉSENCES 
➢ Aldéo Saulnier, Président de la CSRK et Maire de la Ville de Grand-Bouctouche 
➢ Jean Hébert, Maire de la Communauté rurale de Beausoleil 
➢ Jean-Charles Daigle, Président du District rural de Kent 
➢ Jean-Pierre Richard, Maire de la Ville de Champdoré 
➢ Jimmy Bourque, Maire du Village de Nouvelle-Arcadie 
➢ Paul Lirette, Maire-adjoint de la Ville de Beaurivage 
➢ Tina Beers, Vice-présidente de la CSRK et Mairesse de la Municipalité de Five-Rivers 
 
ABSENCE 
➢ Arnold Vautour, Maire de la Ville de Beaurivage 
 
AUTRES 
➢ Paul Lang, Directeur général – CSRK 
➢ Isabelle Godin, Directrice générale adjointe - CSRK 
➢ Francine Arsenault, Adjointe administrative - CSRK (Grand-Bouctouche) 
➢ Lynn Landry Caissie, Directrice des finances - CSRK 
➢ Claudie Ringuette, Directrice des services communautaires - CSRK 
➢ Marie-Paul Robichaud, Directrice du développement économique et tourisme – CSRK 
➢ Carolle Maillet, Coordinatrice des programmes P.R.O. Jeunesse et LP2C Kent - CSRK 
➢ Odette Gallant, Adjointe administrative – CSRK (Beaurivage) 
➢ Julie Bernard, Adjointe administrative/Répartitif – CSRK (Grand-Bouctouche) 
➢ Elmo Bastarache, Technicien en SIG/Agen d’aménagement - CSRK 
➢ Jules Léger, Inspecteur en bâtiments – CSRK (Grand-Bouctouche) 
➢ Austin Fillmore, Agent d’aménagement/Inspecteur en bâtiment – CSRK (Beaurivage) 
➢ Caroline Fontaine, Coordinatrice pour le Réseau d’établissement rural Kent 
➢ Miguel Allain, Coordinateur de la sécurité communautaire - CSRK 
➢ Stéphanie Caissie, Coordination en inclusion sociale en développement communautaire - CSRK 
➢ Mario Doiron, Coordinateur en résilience communautaire - CSRK 
➢ Alexandria Arsenault, Coordinatrice en relations publiques - CSRK 
➢ Louise Girouard, Commis comptable - CSRK 
➢ Serge Boucher, Urbaniste sénior - CSRK 
➢ José Cabrera, Analyste en géomatique -CSRK 
➢ Hilaire Kabula, Aménagiste - CSRK 
➢ Jessica Boutot, Firme Bourque, Richard, Boutot C.P. Inc. 
➢ Yolande Chiasson, Interprète 
➢ Roger Doiron, Président du Comité sur la santé dans Kent 
➢ Membres du public 
 
 
3. DÉCLARATIONS DE CONFLITS D’INTÉRÊTS 

Rien à déclarer. 
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4. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
2024-017 
Il est proposé par Jean-Pierre Richard, appuyé de Jean Hébert, que l’ordre du jour soit adopté tel que 
présenté. 

Motion adoptée 
 
 
5. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX DES RÉUNIONS DU 15 FÉVRIER ET DU 7 MARS 2024 

2024-018 
Il est proposé par Jean-Pierre Richard, appuyé de Tina Beers, que le procès-verbal de la réunion ordinaire 
du 15 février 2024 soit adopté tel que présenté. 

Motion adoptée 
 
2024-019 
Il est proposé par Tina Beers, appuyé de Jean-Pierre Richard, que le procès-verbal de la réunion 
extraordinaire du 7 mars 2024 soit adopté tel que présenté. 

Motion adoptée 
 
 
6. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-VERBAL 

a. Stratégie régionale 
Aucune mise à jour à ce sujet. 
 
 
7. PRÉSENTATIONS 

a. Rapport annuel 2023 
Paul Lang parle des nouveautés, surtout au niveau des nouveaux employés et des projets.  Les personnes 
suivantes donne leur rapport :  Alexandria Arsenault, volet transport; Claudie Ringuette pour le loisirs; 
Stéphanie Caissie le développement communautaire; Miguel Allain, volet sécurité publique; Marie-Paul 
Robichaud, volets développement économique et tourisme; Jean Goguen étant absent, Paul Lang nous 
parle de l’aménagement; Caroline Fontaine donne son rapport sur l’immigration et les nouveaux arrivants; 
Isabelle Godin nous parle des déchets solides, ressources humaines et le transport. 
 
2024-020 
Il est proposé par Paul Lirette, appuyé de Jimmy Bourque, que le rapport annuel 2023 de la Commission 
de services régionaux de Kent soit adopté tel que présenté. 

Motion adoptée 
 

b. Années de service 
Deux employés reçoivent une reconnaissance pour leurs années de services auprès de la Commission de 
services régionaux de Kent, soient Jules Léger pour ses 15 ans et Francine Arsenault pour ses 5 ans. 
 
 
8. CORRESPONDANCE 

Aucune correspondance. 
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9. RAPPORTS DES COMITÉS 
Il a été décidé de passer au point b. Vérification. (voir ci-bas) 
 

a. Finances – Administration – Ressources humaines 
 
Élection du Comité de finance 
ATTENDU QUE le Conseil d’administration de la Commission de services régionaux de Kent a un comité 
de finances;  
ATTENDU QUE le reste des membres du Comité de finances sont élus pour un mandat d’un an; 
ATTENDU QUE le Comité de finances soit composé d’un maximum de 3 membres du Conseil 
d’administration. 
 
2024-026 
Il est proposé par Paul Lirette, appuyé de Jean-Pierre Richard, que la mise en nomination pour un 
maximum de 3 postes au Comité de finances, administration et ressources humaines ait lieu. 

Motion adoptée 
 
Nominations :  Jimmy Bourque, Tina Beers, Jean-Pierre Richard 
 
La présidence d’élection demande 3 fois pour des nominations. 
 
2024-027 
Il est proposé par Jean-Charles Daigle, appuyé de Jean Hébert, que les nominations cessent. 

Motion adoptée 
 
2024-028 
Il est donc résolu que JIMMY BOURQUE, TINA BEERS ET JEAN-PIERRE RICHARD soient nommés sur le 
Comité de finances, administration et ressources humaines pour une période d’un an et que leur mandat 
soit déterminé tel que présenté dans les règlements administratifs de la Commission de services 
régionaux de Kent. 
 
Proposé par :  Paul Lirette 
Appuyé de :  Jean-Charles Daigle 

Motion adoptée 
 

b. Vérification 
Madame Jessica Boutot de la firme Bourque, Richard, Boutot C.P. Inc. présente les états financiers audités 
2023. 
 
ATTENDU QUE le Comité de vérification a reçu la présentation des états financiers 2023 le 16 avril 2024. 
 
2024-021 
Il est proposé par Jean Hébert, appuyé de Paul Lirette, que les états financiers audités de la Commission 
de services régionaux de Kent pour l’année 2023 soient adoptés tels que présentés. 

Motion adoptée 
 
ATTENDU QUE la firme Bourque, Richard, Boutot C.P. Inc fait l’audit de la comptabilité de la CSR de Kent 
depuis 2013; 
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ATTENDU QUE l’administration a une excellente relation d’affaires avec cette firme de vérification; 
ATTENDU QUE le Comité de vérification recommande de nommer la firme Bourque, Richard, Boutot C.P. 
Inc. pour faire l’audit pour l’année 2024.  
 
2024-022 
Il est proposé par Jimmy Bourque, appuyé de Tina Beers, que les auditeurs pour l’année 2024 soient la 
firme Bourque, Richard, Boutot C.P. Inc. 

Motion adoptée 
 
Élection du Comité de vérification 
ATTENDU QUE le Conseil d’administration de la Commission de services régionaux de Kent a un comité 
de vérification; 
ATTENDU QUE le reste des membres du Comité de vérification sont élus pour un mandat d’un an; 
ATTENDU QUE le Comité de vérification soit composé d’un maximum de 3 membres du Conseil 
d’administration. 
 
2024-023 
Il est proposé par Paul Lirette, appuyé de Jean-Charles Daigle, que la mise en nomination pour un 
maximum de 3 membres au Comité de vérification ait lieu. 

Motion adoptée 
 
Nominations :  Jean-Charles Daigle, Aldéo Saulnier, Arnold Vautour 
 
La présidence d’élection demande 3 fois pour des nominations. 
 
2024-024 
Il est proposé par Jimmy Bourque, appuyé de Jean-Pierre Richard, que les nominations cessent. 

Motion adoptée 
 
2024-025 
Il est donc résolu que ALDÉO SAULNIER, JEAN-CHARLES DAIGLE ET ARNOLD VAUTOUR soient nommés 
sur le Comité de vérification pour une période d’un an et que leur mandat soit déterminé tel que présenté 
dans les règlements administratifs de la Commission de services régionaux de Kent. 
 
Proposé par :  Jean Hébert 
Appuyé de :  Paul Lirette 

Motion adoptée 
 

c. Santé 
Paul Lang donne une brève mise à jour des rencontres tenues avec Vitalité (voir rapports en annexe). 

 

 

10. RAPPORTS SUR LES ACTIVITÉS EN MATIÈRE DE SERVICES COMMUNS 

a. Aménagement 
Les procès-verbaux du Comité de révision de planification du 12 décembre 2023, 30 janvier 2024 et 27 
février 2024 ainsi que le rapport de construction pour mars 2024 sont circulés. 
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b. Déchets solides 
Le procès-verbal du 5 décembre 2023 du Comité technique sur la gestion des déchets solides ainsi que le 
rapport de déchets solides pour mars 2024 sont circulés. 
 
Paul Lang et Isabelle Godin fournissent quelques explications avant de passer à la motion. 
 
Centre de remboursement 
ATTENDU QUE le gouvernement du Nouveau-Brunswick a apporté des modifications au Règlement sur les 
matières désignées — Loi sur l’assainissement de l’environnement afin de mettre sur pied un programme 
de responsabilité élargie des producteurs pour les récipients à boissons entrant en vigueur le 1er avril 
2024; 
ATTENDU QUE les propriétaires de marques de l’industrie ont choisi Encorp Atlantique pour gérer le 
programme en leur nom et que Recycle NB continue à assurer la supervision du programme; 
ATTENDU QUE suite à ces modifications à la loi et aux ententes soumises par Encorp Atlantique, les 
centres de remboursement de Rogersville (Caissie Recycling) et de St-Louis-de-Kent (Recyclage Kent 
Recycling) ont fermé leur porte; 
ATTENDU QUE dû à ces fermetures, les résidents de Kent Nord doivent maintenant se déplacer aux 
centres de remboursement de Rexton, Miramichi ou Baie-Sainte-Anne pour obtenir le remboursement de 
la valeur consignée des récipients à boisson; 
ATTENDU QUE la fermeture de ces deux centres de remboursement représente aussi la perte de deux 
centres de recyclage des produits électroniques dans Kent, n’en laissant que quatre (Baie-Sainte-Anne, 
Bouctouche, Cocagne et Saint-Antoine) pour desservir notre région entière. 
 
2024-029 
Il est donc résolu que la Commission de services régionaux de Kent envoie une lettre au ministre de 
l’Environnement et des Gouvernements Locaux, à Recycle NB et à Encorp Atlantique les urgeant de 
trouver une solution permanente pour que les résidents de Kent Nord puissent à nouveau recycler leurs 
récipients de boisson tout en recevant le remboursement de la valeur consignée près de chez eux. 
 
Proposé par :  Jimmy Bourque 
Appuyé de :  Jean-Pierre Richard 

Motion adoptée 
 

c. Sécurité publique 
Le procès-verbal de la réunion du 14 décembre 2023 du Comité de sécurité publique est circulé.  
 
Mandat révisé du Comité de sécurité publique de la CSRK 
ATTENDU QU’à la suite de la réforme sur la gouvernance locale, une révision du mandat du Comité de 
sécurité publique fut nécessaire; 
ATTENDU QUE le Comité de sécurité publique assumera les nouvelles obligations législatives tout en 
continuant d’assumer les responsabilités préalablement confiées par le Conseil d’administration de la 
Commission de services régionaux de Kent (CSRK); 
ATTENDU QUE par la même occasion, la composition du Comité de sécurité publique a été modifiée afin 
de permettre une meilleure représentativité du secteur et de la région; 
ATTENDU QUE la présidence occupe maintenant un mandat de deux ans; 
ATTENDU QUE toutes les organisations membres ont maintenant le droit de vote; 
ATTENDU QUE d’après la résolution 2024-003SP, le Comité de sécurité publique recommande au Conseil 
d’administration de la CSRK d’adopter le mandat révisé qui tient compte de ce qui précède.  
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2024-030 
Il est donc résolu que le Conseil d’administration de la Commission de services régionaux de Kent adopte 
le nouveau mandat du Comité de sécurité publique tel que recommandé.  
 
Proposé par:  Jimmy Bourque 
Appuyé de:  Paul Lirette 

Motion adoptée 
 
ATTENDU QUE la Commission de services régionaux de Kent doit avoir un comité de sécurité publique 
selon les règlements prescrits; 
ATTENDU QUE le reste des membres du Comité de sécurité publique sont élus pour un mandat d’un an; 
ATTENDU QUE le Comité de sécurité publique soit composé d’un maximum de 2 membres du Conseil 
d’administration; 
ATTENDU QUE les autres membres du Comité de sécurité publique travaillent pour des agences qui 
œuvrent sur le territoire de Kent et auront droit de vote au sein du comité. 
 
2024-031 
Il est proposé par Tina Beers, appuyé de Jean-Pierre Richard, que la mise en nomination pour un maximum 
de 2 postes au Comité de sécurité publique ait lieu. 

Motion adoptée 
 
Nominations:  Jan Hébert, Tina Beers 
 
La présidence d’élection demande 3 fois pour des nominations. 
 
2024-032 
Il est proposé par Tina Beers, appuyé de Jimmy Bourque, que les nominations cessent. 

Motion adoptée 
 
2024-033 
Il est donc résolu que TINA BEERS ET JEAN HÉBERT soient nommés sur le Comité de sécurité publique 
pour une période d’un an et que leur mandat soit déterminé tel qu’adopté par le Conseil d’administration 
de la Commission de services régionaux de Kent. 
 
Proposé par :  Tina Beers 
Appuyé de :  Jean-Pierre Richard 

Motion adoptée 
 

d. Développement économique 
Discuté dans rapport annuel. 
 

e. Promotion touristique 
Discuté dans rapport annuel. 
 

f. Développement communautaire 
Discuté dans rapport annuel. 
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g. Transport régional 
Le procès-verbal du la réunion du Transport régional du 11 septembre 2023 est circulé. 
 

h. Planification des loisirs 
Le procès-verbal de la réunion du 7 novembre 2023 du Comité des loisirs, du sport et de la culture est 
circulé. 
 
 
11. RAPPORT DU PRÉSIDENT (8 FÉVRIER AU 10 AVRIL 2024) 

Le 13 février – Rencontre avec Vitalité à l’hôpital Stella-Maris-de-Kent 
Le 14 février – Consultation – Données et prochaines étapes avec Vitalité par Teams 
Le 15 février – Rencontre santé pour l’hôpital Stella-Maris-de-Kent à Grand-Bouctouche 
Le 15 février – Lancement Planète Jeunesse à Grand-Bouctouche 
Le 15 février – Réunion Présidente, Vice-présidente et DG de la CSRK à Grand-Bouctouche 
Le 15 février – Réunion du Conseil d’administration de la CSRK à Beaurivage 
Le 28 février – Rencontre pour la Communauté apprenante à Beaurivage 
Le 28 février – Sous-comité recrutement à Beaurivage 
Le 29 février – Rencontre stratégie régionale à Beaurivage 
Le 7 mars – Réunion du CA de la CSRK par Zoom 
Le 11 mars – Rencontre concernant les soins aigus à l’HSMK par Teams 
Le 4 avril – Session d’engagement avec la GRC à Beaurivage 
Le 10 avril – Rencontre pour la Communauté apprenante à Beaurivage 
 
 
12. RAPPORT DU PREMIER DIRIGEANT (8 FÉVRIER AU 10 AVRIL 2024) 

8 février – Rencontre avec Circular Materials par Zoom 
8 février – Rencontre avec SDR concernant le transport par Zoom 
9 février – Rencontre avec le Député Daniel Allain concernant la santé 
9 février – Rencontre Centraide et CSRK à Moncton 
12 février – Rencontre DG de la CSRK et DG des municipalités de Kent à Beaurivage 
12 février – Rencontre Communauté apprenante par Teams 
13 février – Rencontre avec Vitalité pour l’hôpital Stella-Maris-de-Kent à l’HSMK 
13 février - Rencontre avec SDR concernant le transport par Zoom 
14 février – Entrevues avec la GRC pour poste de sergent à Beaurivage 
14 février – Consultation – Données et prochaines étapes avec VitalitéNB par Teams 
15 février – Rencontre santé et l’HSMK à Grand-Bouctouche 
15 février – Lancement Planète Jeunesse à Grand-Bouctouche 
15 février – Réunion Présidente, Vice-présidente et DG de la CSRK à Grand-Bouctouche 
15 février – Réunion du CA de la CSRK à Beaurivage 
26 février – Discussion – Initiative mesures d’urgence et santé communautaire par Teams 
26 février – Rencontre Comité d’adhésion et de gouvernance de CCCS par Zoom 
27 février – Réunion avec Amis de la Kouchibouguacis à Beaurivage 
27 février – AGA des Premières nations d’Elsipogtog 
28 février – Réunion du personnel de la CSRK à Beaurivage 
28 février – Rencontre Initiative de sensibilisation aux CSR par Teams 
28 février – Rencontre avec Roger Doiron concernant la santé dans Kent à Beaurivage 
29 février – Réunion du CA de AAMNB par Zoom 
29 février – Rencontre de suivi sur la communauté apprenante de Kent par Teams 
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29 février – Réunion du Comité de direction à Beaurivage 
29 février – Réunion avec CA pour la stratégie régionale à Beaurivage 
11 mars – Rencontre visant les soins aigus à HSMK par Teams 
13 mars – Rencontre Communauté apprenante à Beaurivage 
14 mars – Rencontre avec Circular Materials par Zoom 
14 mars – Rencontre CÉNB et CSRK par Zoom 
15 mars – Réunion du CA de MAC à Fredericton 
18 mars – Discussion avec Travail NB à Grand-Bouctouche 
19 mars – Rencontre CSRK et la Communauté rurale de Beausoleil pour aménagement et plan rural à 
Beausoleil 
19 mars – Cérémonie de clôture – Centre Leadership Frank McKenna à Moncton 
20 et 21 mars – Conférence UMNB à Fredericton 
25 mars – Stratégie de marketing pour transport par teams 
25 mars – Rencontre avec CSR du Sud-Est à Grand-Bouctouche 
26 mars – Comité de direction par Zoom 
26 mars – Regroupement sur l’équité salariale par Zoom 
26 mars – Rencontre sur le financement de la transition avec EGL par Zoom 
26 mars – Rétroaction pour EBCS par Teams 
27 mars - Entretien avec Pays de la Sagouine à Grand-Bouctouche 
27 mars – Appui transport communautaire par Teams 
28 mars – Rencontre DG des CSR par Zoom 
28 mars – Rencontre CSRK et TransDev à Grand-Bouctouche 
3 avril – Rencontre entre Concept GEE et CSRK par Teams 
3 avril – Présentation communauté apprenante à Bathurst 
4 avril – Planification rencontre CSR-UMNB-AFMNB par Zoom 
4 avril - Rencontre DG des CSR par Zoom 
4 avril – Forums de partenariats pour le marché du travail : réunion provinciale 
4 avril – Session engagement CSRK et GRC à Beaurivage 
8 avril – Rencontre avec Jean Goguen concernant le protocole d’entente pour les agents des arrêtés à 
Beausoleil 
10 avril – Échange entre services (stratégie) à Grand-Bouctouche 
10 avril – Rencontre triade (processus de priorisation) communauté apprenante à Grand-Bouctouche 
 
 
13. RÉSOLUTIONS 

Rien à ce sujet. 
 
 
14. AFFAIRES NOUVELLES 

Rien à sujet. 
 
 
15. QUESTIONS DU PUBLIC 
❖ Un membre du public demande le chiffre de rétention pour les nouveaux arrivants dans la région de 

Kent?  Paul Lang répond qu’il n’a pas de chiffre officiel.  Par contre, il confirme que le taux de rétention 
est supérieur aux attentes.  Il estime environ 80% comme taux de rétention, ce qui est exceptionnel 
pour un milieu rural. 
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16. LEVÉE DE LA RÉUNION 
2024-034 
Il est proposé par Jimmy Bourque, que l’ajournement ait lieu à 17h58. 
 
 
 
_____________________________________  _____________________________________ 
  PRÉSIDENT     Directeur général/secrétaire 
 


